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Ámbito: Todos los Colegios Diocesanos con relaciones con proveedores en
las que haya un contrato.

Precedentes: Los Colegios Diocesanos suelen revisar los contratos que tienen
con proveedores y se encuentran con obligaciones derivadas de los
mismos y que suponen problemas en la negociación con los
proveedores

Objetivo: Prevenir y solucionar dicho tipo de problemas. Señalar aspectos
importantes a tener en cuenta antes de plantear cualquier
negociación.

Sobre la
duración de los
contratos:

La duración del contrato puede variar, si bien:
- Debe quedar definido el inicio y el final.
- En caso de renovación automática, se aconseja que ésta no

sea superior a un (1) año.
- Si la duración del contrato está sujeta por alguna inversión

que haya realizado el proveedor, ésta deberá quedar
reflejada en un cuadro de amortización anexo al contrato.

- Siempre se debe definir en caso de finalización anticipada
qué obligaciones tienen ambas partes.

Terminación
anticipada por
parte del
centro:

Hay algunos aspectos que debemos tener en cuenta:
1) Estar al corriente de pagos.
2) Saber si hay penalización, qué coste conlleva, si lo podemos

asumir nosotros o bien un posible proveedor entrante.
3) Cómo y con qué anticipación se tiene que comunicar.

A ser posible, antes de notificar nada al proveedor, ponerse en
contacto con el Dep. de Compras.

Sobre
beneficios y
gratuidades
incluidas en los
contratos

Algunos proveedores incluyen dentro del coste gratuidades u otros
beneficios. La mejor opción es que esté todo reflejado en el
contrato:

1) Qué se incluye (si se puede reflejar un coste que supondría,
mejor) y qué repercusión tiene en el coste del contrato.

2) Si esta gratuidad viene dada por algo (consumo mínimo,
etc.)

3) Cómo se van a reflejar esos beneficios (albaranes y facturas
con abono, etc.), periodicidad, etc.


